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DATOS DE 
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Aspectos de la

SEGURIDAD 

Y SALUD LABORAL
que preocupan actualmente en los 

talleres de reparación de automóviles

Desde la Asociación del Automóvil del Principado de Asturias 

nos proponemos sensibilizar y colaborar en la creación de una 

cultura preventiva dentro del ámbito de los talleres de reparación 

de automóviles, que sirva para dotar a empresarios y 

trabajadores de un mejor conocimiento de los riesgos propios de 

su profesión y que actúe como el eje motriz, dando lugar a una  

mejora de la situación laboral en materia de prevención de los 

riesgos laborales en los puestos de trabajo de los talleres de 

reparación de automóviles.  

Lugar y fecha

En el ámbito de la  en los talleres de  Seguridad y Salud Laboral

reparación de automóviles, hay algunos aspectos que los propios 

talleres perciben como más acuciantes, tanto en forma de 

riesgos durante el trabajo como en forma de deficiencias y 

carencias relacionadas con aspectos de la gestión preventiva. 

Temas tales como los riesgos en la manipulación de vehículos 

híbridos, el papel de la Mutua y el Servicio de Prevención Ajeno, la 

gestión de las bajas laborales por accidente o enfermedad 

profesional, los trastornos musculo-esqueléticos y en particular 

los dorsolumbares, y los problemas de drogodependencias y 

alcoholismo, son aquellos que preocupan particularmente al 

colectivo de talleres de reparación de automóviles.
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“Aspectos de seguridad y salud laboral que preocupan 
actualmente en los talleres de reparación de automóviles”

E
l f

ir
m

a
te

 q
u

e
d

a
 in

fo
rm

a
d

o
 d

e
 q

u
e

 lo
s 

 d
a

to
s 

p
e

rs
o

n
a

le
s 

re
co

g
id

o
s 

e
n

 e
st

e
 fo

rm
u

la
ri

o
, s

e
rá

n
 u

ti
liz

a
d

o
s 

p
a

ra
 la

 fo
rm

a
liz

a
ci

ó
n

 d
e

 s
u

 in
sc

ri
p

ci
ó

n
 e

n
 la

 p
re

se
n

te
 jo

rn
a

d
a

. A
sí

 m
is

m
o

, e
st

o
s 

d
a

to
s 

se
 

in
co

rp
o

ra
rá

n
 a

l c
o

rr
e

sp
o

n
d

ie
n

te
 f

ic
h

e
ro

 d
e

 A
.S

.P
.A

., 
A

so
ci

a
ci

ó
n

 d
e

l A
u

to
m

ó
vi

l d
e

l P
ri

n
ci

p
a

d
o

 d
e

 A
st

u
ri

a
s,

  
p

a
ra

 u
so

 in
te

rn
o

, y
 p

a
ra

 la
 o

fe
rt

a
, r

e
a

liz
a

ci
ó

n
 d

e
 o

p
e

ra
ci

o
n

e
s 

y 
co

n
tr

a
ta

ci
ó

n
 d

e
 lo

s 
se

rv
ic

io
s 

d
e

 d
ic

h
a

 E
n

ti
d

a
d

, p
a

ra
 lo

 c
u

a
l e

l f
ir

m
a

n
te

 d
a

 s
u

 a
u

to
ri

za
ci

ó
n

. E
l r

e
sp

o
n

sa
b

le
 d

e
 d

ic
h

o
 f

ic
h

e
ro

 e
s 

A
S

P
A

, C
/ 

Fo
n

ca
la

d
a

, 2
8

. 3
3

0
0

2
 - 

O
vi

e
d

o
, A

st
u

ri
a

s,
 p

u
d

ie
n

d
o

 e
l f

ir
m

a
n

te
, e

je
rc

it
a

r 
lo

s 
d

e
re

ch
o

s 
d

e
 a

cc
e

so
, r

e
ct

if
ic

a
ci

ó
n

 y
 c

a
n

ce
la

ci
ó

n
 d

e
 lo

s 
d

a
to

s 
o

b
ra

n
te

s 
e

n
 d

ic
h

o
 f

ic
h

e
ro

, e
n

 lo
s 

té
rm

in
o

s 
e

st
a

b
le

ci
d

o
s 

e
n

 la
 L

e
y 

O
rg

á
n

ic
a

 1
5

/9
9

, d
e

 1
3

 d
e

 d
ic

ie
m

b
re

, d
e

 P
ro

te
cc

ió
n

 d
e

 D
a

to
s 

d
e

 
C

a
rá

ct
e

r P
e

rs
o

n
a

l y
 d

e
m

á
s 

d
a

to
s,

 a
sí

 c
o

m
o

 a
 la

 c
e

si
ó

n
 p

a
ra

 la
s 

in
d

ic
a

d
a

s 
fi

n
a

lid
a

d
e

s 
q

u
e

 p
u

e
d

a
 s

e
r r

e
a

liz
a

d
a

 e
n

tr
e

 la
 E

n
ti

d
a

d
 y

 o
tr

a
s 

so
ci

e
d

a
d

e
s 

re
la

ci
o

n
a

d
a

s 
co

n
 la

 p
re

st
a

ci
ó

n
 d

e
 lo

s 
se

rv
ic

io
s 

so
lic

it
a

d
o

s 
o

 a
u

xi
lia

re
s 

d
e

 é
st

o
s 

e
n

 lo
s 

té
rm

in
o

s 
p

re
vi

st
o

s 
e

n
 la

 in
d

ic
a

d
a

 L
e

y.

N
O

M
B

R
E

IN
S

C
R

IP
C

IO
N

E
S

: 
se

 r
e

a
li

za
rá

 m
e

d
ia

n
te

 e
l 

e
n

ví
o

 (
ví

a
 f

a
x
 o

 e
-m

a
il

) 
 d

e
l 

p
re

se
n

te
 b

o
le

tí
n

 

d
e

 i
n

sc
ri

p
c

ió
n

 d
e

b
id

a
m

e
n

te
 c

u
m

p
li

m
e

n
ta

d
o

. 
In

sc
ri

p
c

io
n

e
s 

p
o

r 
ri

g
u

ro
so

 o
rd

e
n

 d
e

 r
e

c
e

p
c

ió
n

 

d
e

 b
o

le
ti

n
e

s.

e
-M

A
IL

: 
 a

sp
a

@
a

sp
a

st
u

ri
a

s.
e

s 
  
 /

  
 F

A
X

: 
9

8
5

 2
0

 4
2

 2
0

  

A
P

E
L

L
ID

O
S

C
A

R
G

O

E
M

P
R

E
S

A

D
O

M
IC

IL
IO

P
R

O
V

IN
C

IA

T
E

L
É

F
O

N
O

L
O

C
A

L
ID

A
D

C
.P

.

e
-M

A
IL

B
O

L
E

T
ÍN

 D
E

 I
N

S
C

R
IP

C
IÓ

N

PROGRAMA DE LA JORNADA

17:30 a 17:45 h  RECEPCIÓN Y ENTREGA DE DOCUMENTACIÓN

17:45 a 18:00 h  INAUGURACIÓN DE LA JORNADA

    D. Rogelio Cuesta. Presidente de ASPA

18:00 a 18:20 h  El papel del Servicio de Prevención Ajeno
     
    D. Iván Palacios. PREVINCO
    
18:20 a 18:40 h  Las bajas laborales
    
    D. José Ramón Ballesteros.  Abogado especializado en Derecho Laboral.

18:40 a 19:00 h  Alcoholismo y drogas

    Dña. Mª Luisa Hervías. Jurista y Técnico Superior en Prevención de Riesgos Laborales.
  

19:00 a 19:20 h  PAUSA - CAFÉ

19:20 a 19:40 h  Los trastornos musculo-esqueléticos
    
    D. Francisco García. Técnico de Prevención. EGARSAT

19:40 a 20:00 h  La seguridad en los vehículos híbridos
    
    D. Francisco López. Director de Formación de ASPA
 
20:00 a 21:00 h    MESA REDONDA “Los Agentes Sociales en la Prevención de Riesgos”
    
    D. Javier Vázquez. CC.OO. de Industria

    D. José Angel Alvarez. MCA-UGT
 
    Dña. María Caravia. Federación Asturiana de Empresarios (FADE)

21:00 h       CLAUSURA
   
    Dña. Miryam Hernández. Directora del IAPRL
  
   
   VINO ESPAÑOL
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